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JIM SELMAN

Lider reconocido mundialmente y pionero en el terreno de la transformacion
organizacional, cambio cultural en organizaciones gubernamentales y multinacionales
en Canada, los Estados Unidos, Europa, y Latinoamérica

Ha contribuido con numerosos resultados sin precedentes en el desarrollo de nuevas
capacidades y habilidades de sus clientes movilizdndolos a construir nuevas
competencias en las area de la comunicacién, relaciones efectivas, disefio de
procesos de negocios, coordinacion y liderazgo ejecutivo. En 1.984 funda
Transformational Technologies, una red de 75 consultoras y mas de 200 consultores
en los Estados Unidos y Europa. Ha dado conferencias a miles de personas y editado
varias publicaciones que incluyen el “Coaching y el Arte del Management”, “Mangers
Anonymous” y “Relaciones Efectivas”.

Actualmente también es colaborador del IDDI de la Universidad Francisco de Vitoria



