
 
 
 
JUAN CARLOS ALVAREZ CAMPILLO  
 
Coach ejecutivo, con más de 1.000 sesiones individuales de Coaching a directivos de  grandes 
empresas y a participantes en programas de formación en Coaching Ejecutivo.  
 
Algunas empresas clientes en coaching han sido: Siemens, PriceWaterhouseCoopers, BMW,  
Astrazeneca, La Caixa, Johnson&Johnson, Carrefour, Central Lechera Asturiana,  Unilever/Lever 
Faberge, Caja de Burgos, DMR Consulting (Everys), Walt Disney, Amadeus, Roche Farma, 
Telefónica, etc.  
 
Coach Senior Profesional calificado por Aecop (Asociación Española de Coaching y Consultaría 
de Procesos) y formado en Coaching con Marshall Goldsmith. 
 
Profesor y facilitador de Coaching Ejecutivo. Coach en ESADE y Mentor del Programa LIDERA 
de la Comunidad de Madrid.  
 
Ha sido Director en The Washington Quality Group / The Institute of Coaching y anteriormente 
fue Director de Recursos Humanos en Ernst & Young 
 
Licenciado en psicología, Universidad de Oviedo. Master Executive en Dirección y Gestión de 
Recursos Humanos. 
 
Actualmente también es colaborador del IDDI de la Universidad Francisco de Vitoria 


