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Licenciada en Filosofía y Ciencias de la Educación especialidad Psicología por la Universidad 
de Barcelona, su experiencia profesional se inicia en el ámbito de la práctica clínica, en el que 
trabaja varios años y en el año 1993 comienza a desarrollarse en el ámbito de la psicología de 
las organizaciones, en formación de habilidades interpersonales, el desarrollo del liderazgo y el 
coaching ejecutivo.  
 
Ha impartido cursos de Habilidades Interpersonales y de gestión de recursos humanos y cursos 
de desarrollo de liderazgo, para empresas globales y empresas nacionales, tanto en cursos 
abiertos como “in company”. Algunos ejemplos de empresas: Deloitte, Accenture, Alcatel-
Lucent, NH Hoteles, Unilever, HP, BBVA, Telefónica, Endesa, GSK, Sanofi Aventis, y varias 
ONGs, y organizaciones educativas, como la Universidad Europea de Madrid, la Universidad 
pública de Navarra y ha colaborado además durante varios años con el Center for Creative 
Leadership, líder mundial en el desarrollo del liderazgo, en la impartición de sus cursos a nivel 
global.  Ha trabajado en la impartición de cursos en unos 30 países alrededor del mundo. 
 
Desarrolla buena parte de su labor en el ámbito del Coaching para directivos y trabaja 
extensivamente con miembros de comité de dirección. Ha cursado estudios en el Coaching 
Training Institute y está acreditada por el Center for Creative Leadership como coach para altos 
directivos. Está certificada en el uso de los instrumentos psicométricos más utilizados en el 
ámbito ejecutivo: Benchmarks (feedback de 360 grados), MBTI, FIRO-B, CLI, CPI, Hogan, Work 
Place Big 5…etc 
 
También es colaboradora habitual del IDDI de la Universidad Francisco de Vitoria. 
 


